Centro Polispecialistico

CANAVESANO

CORSO FORMATIVO SICUREZZA SUL LAVORO PER LAVORATORI CARATTERI GENERALI

CONTENUTI DEL CORSO

RIFERIMENTI NORMATIVI

D.Lgs. 81/08 artt. 36 - 37
Accordi Stato-Regione del 21 dicembre 2011 in tema di formazione dei lavoratori,
pubblicati nella Gazzetta Ufficiale n. 8 dell'11 gennaio 2012.

Docente in possesso dei requisiti richiesti dal Decreto Interministeriale del
DOCENTE 06/03/2013 per la qualificazione della figura del formatore per la salute e la
sicurezza nei luoghi di lavoro.
DESTINATARI Lavoratori
DURATA 4 ore

VERIFICA PRESENZE

Gli allievi firmano il registro di presenza al corso.

METODOLOGIA DI
EROGAZIONE DEL CORSO

Lezioni frontali in aula, con l'ausilio di mezzi informatici per la presentazione delle
slides.

> Legislazione e disciplina
» Acquisire le conoscenze di carattere generale sui vari aspetti della sicurezza e
dell'igiene del lavoro evidenziati nel D.Lgs 81/08.

FINALITA’ 2 . ; 2 - . , .
» Individuare le problematiche in materia di sicurezza e igiene, relative all’esercizio
delle attivita di propria competenza, facendo emergere gli aspetti meno noti o
maggiormente coinvolgenti.
» Cenni legislativi D.Lgs.81/08
» Statistica sugli infortuni
» Organizzazione della prevenzione aziendale
> Datore di lavoro
> RSPP
> RLS
» Medico Competente
» Dirigenti e preposti
CONTENUTI » Lavoratori
Legislazione in materia di > Diritti, doveri e sanzioni per i vari soggetti aziendali
sicurezza e i rischi generalidel |>» Concetti di: rischio - danno - prevenzione - protezione
luogo di lavoro » Rischi aziendali
» Come comportarsi in caso di emergenza: cenni rischio incendio, cenni di primo
SOCCOrso
> Dispositivi di protezione individuali
» Cartellonistica
» Norme comportamentali di sicurezza da rispettare in azienda
» Sicurezza al femminile
» Cenni sullo stress lavoro correlato
» Organi di vigilanza, controllo e assistenza
MATERIALE CONSEGNATO AL Dispense informative in formato cartaceo.

CORSO

FREQUENZA AL CORSO

Gli allievi devono frequentare il 100% di ore del corso

VERIFICA FINALE

Al termine del corso agli allievi viene sottoposto un test di verifica dell’apprendimento
che viene superato se si risponde esattamente al 70% delle domande presenti.

ATTESTATO DI FREQUENZA

Gli allievi al termine del corso ricevono un attestato di frequenza al corso, previo
superamento del test di apprendimento.

RINUNCIA DI Eventuali rinunce degli iscritti al corso devono essere inviate via mail a
PARTECIPAZIONE AL CORSO | info@smclavoro.com almeno 5 giorni lavorativi prima del corso.

RINVIO O ANNULLAMENTO Lo Studio Medico Canavesano si riserva il diritto di annullare o rinviare i corsi

DEL CORSO programmati nel caso in cui non venga raggiunto il numero minimi di partecipanti o per

eventuali problemi organizzativi.

STUDIO MEDICO CANAVESANO sas di Giorgio Scarampi

C.so ltalia 41 — 10086 Rivarolo C.se — (TO)

tel. 0124/27768 - fax 0124/420175
inforivarolo@smcmedicina.it




